
Příloha č. 1 

 

Změny v návrhu systemizace Státní ústav pro kontrolu léčiv s účinností od 1. ledna 2019 

ext. ID syst. místa stručný a výstižný popis změny  
(např. zvýšení pl. třídy, převedení do OJ č. XY, zrušení místa, navýšení úvazku…) 

OJ 120 + přímo 
podřízených OJ 1201 a 

OJ 1202 

Doplnění organizační struktury 
Název a ID nově zřizovaného útvaru: 
120 Odbor cen a úhrad zdravotnických prostředků – CUZP 
1201 Oddělení hodnocení ZP – HZP 
1202 Oddělení koordinace a ekonomiky ZP - KEZP 
 
Odůvodnění: novela zákona č. 48/1997, o veřejném zdravotním 
pojištění a o změně a doplnění některých souvisejících zákonů, ve 
znění pozdějších předpisů platná od 1. 1. 2019, která určuje nové 
kompetence SÚKL v oblasti cenové a úhradové regulace ZP (bližší 
specifikace odůvodnění viz průvodní dopis) 
 
OJ 120 Odbor cen a úhrad zdravotnických prostředků – CUZP 
(celkem 1 místo) 
1 služební místo představeného SSM595 – ředitel odboru 
 
OJ 1201 Oddělení hodnocení ZP – HZP (celkem 12 míst) 
1 služební místo představeného SSM596 – vedoucí oddělení 
10 služebních míst řadových  SSM597-SSM606 
1 pracovní místo SPM607 
 
OJ 1202 Oddělení koordinace a ekonomiky ZP – KEZP (celkem 12 
míst) 
1 služební místo představeného SSM608 – vedoucí oddělení 
10 služebních míst řadových SSM609-SSM618 
1 pracovní místo SPM619 
 
Bližší informace k nově zřizovaným 25 místům viz stránky č. 5-9 této 
přílohy 

Zrušení OJ 131330 Změna organizační struktury 
Název a ID rušeného útvaru: 131330 – Oddělení lékopisu a 
standardizace léčiv - LKS 
Název a ID útvaru: přesun do přímé podřízenosti OJ 1313 Odbor 
laboratorní kontroly - LAB 
Přesuny služebních/pracovních míst: SSM228, SSM229 a SPM230 + 
zrušení SSM227 a zřízení SSM640 (viz odůvodnění u SSM640) 
Změny názvů útvarů: ----- 
Stručné odůvodnění: zefektivnění řízení lékopisné agendy nové 
přímo podřízené ředitele OJ 1313 Odbor laboratorní kontroly - LAB + 
agenda u SSM228, SSM229 a SPM230 zůstává stejná 

Změna názvu OJ 1322 Změna názvu OJ 
ID útvaru: 1322 
Původní název útvaru: Odbor klinického hodnocení léčiv a 
neregistrovaných léčivých přípravků – OKH 
Nový název útvaru: Odbor klinického hodnocení léčiv – OKH 
Stručné odůvodnění: zkrácení původního názvu OJ 1322 bez dalších 
změn 

Zrušení OJ 1326 Změna organizační struktury 
Název a ID rušeného útvaru: 1326 – Oddělení farmakovigilance - FV 
Název a ID nově zřizovaného útvaru:  
1328 Odbor farmakovigilance – OFV (celkem 1 služební místo 
představeného – ředitel odboru) 



132810 Oddělení farmakovigilance – FV (celkem 17 míst, z toho 1 
služební místo představeného – vedoucí oddělení + 15 služebních 
míst ostatní zaměstnanců + 1 pracovní místo ostatní zaměstnanci) 
132820 Oddělení FV inspekcí a datové podpory – FVIDP (celkem 8 
míst, z toho 1 služební místo představeného – vedoucí oddělení + 3 
služební místa ostatní zaměstnanci + 4 pracovní místa ostatní 
zaměstnanci) 
Přesuny služebních/pracovních míst:  
OJ 1328 Odbor farmakovigilance – OFV: zrušení SSM356 a zřízení 
SSM626 
OJ 132810 Oddělení farmakovigilance – FV: zrušení SSM355 a 
zřízení SSM627, převod SSM358, SSM359, SSM362, SSM363, 
SSM364, SSM366, SSM368, SSM369, SSM371, SSM373, SSM374, 
SSM567, SSM568, SSM590 + SPM375 + zřízení nového SSM628 
OJ 132820 Oddělení FV inspekcí a datové podpory – FVIDP: zrušení 
SSM372 a zřízení SSM629, převod SSM357, SSM361, SPM360, 
SPM367, SPM370, SPM533 a zřízení nového SSM630 
Změny názvů útvarů: ----- 
Stručné odůvodnění: úprava v návaznosti na další požadavky 
vyplývající z převzetí agend v rámci BREXIT-u + agenda 
převedených míst zůstává stejná 

Zřízení OJ 1337 Doplnění organizační struktury 
Název a ID nového útvaru: 1337 Oddělení farmakoekonomických 
analýz – FEA (celkem 9 služebních míst, z toho 1 služební místo 
představeného – vedoucí oddělení a 8 služebních míst ostatní 
zaměstnanci) 
Přesuny služebních/pracovních míst: SSM416, SSM424, SSM425, 
SSM426, SSM428, SSM433, SSM534, SSM592 + zrušení SSM427 a 
zřízení SSM634 (viz odůvodnění u SSM634) 
Změny názvů útvarů: ----- 
Stručné odůvodnění: oddělení samostatné agendy 
farmakoekonomiky/zdrav. ekonomiky od velké OJ 1332 Oddělení 
hodnocení zdravotnických technologií – HZT + agenda u 
převedených míst SSM416, SSM424, SSM425, SSM426, SSM428, 
SSM433, SSM534, SSM592 zůstává stejná 

Zrušení OJ 135 a přímo 
podřízených OJ 1351, 
1352 (včetně 135210, 

135220 a 13530), 1353, 
1355 

Změna organizační struktury 
Název a ID rušeného útvaru:  
135 Sekce zdravotnických prostředků – SZP 
1351 Oddělení klinického hodnocení ZP – KHZP 
1352 Odbor registrace a notifikace – ORN včetně 3 přímo 
podřízených oddělení 135210 Oddělení notifikace ZP – ONZP, 
135220 Oddělení vyhotovení odborných posudků a certifikátů 
volného prodeje – OPC, 135230 Oddělení registrace osob – ORO 
1353 Oddělení právní podpory SZP – PPZ 
1355 Oddělení vigilance - VIG 
Název a ID nově zřizovaného útvaru:  
130 Odbor zdravotnických prostředků – OZP přímo podřízený OJ 1 
Státní ústav pro kontrolu léčiv (celkem 4 místa, z toho 1 služební 
místo představeného – ředitel odboru + 1 služební místo ostatní 
zaměstnanci a 2 pracovní místa ostatní zaměstnanci) 
1301 Oddělení notifikace ZP – ONZP (celkem 13 míst, z toho 1 
služební místo představeného – vedoucí oddělení + 12 služebních 
míst ostatní zaměstnanci a 1 pracovní místo ostatní zaměstnanci) 
1302 Oddělení registrace osob a odborných posudků – ROP (celkem 
10 míst, z toho 1 služební místo představeného – vedoucí oddělení, 
7 služebních míst ostatní zaměstnanci a 2 pracovní místa ostatní 
zaměstnanci) 
1303 Oddělení klinického hodnocení ZP a vigilance – KHZP (celkem 
12 míst, z toho 1 služební místo představeného – vedoucí oddělení, 
9 služebních míst ostatní zaměstnanci a 2 pracovní místa ostatní 



zaměstnanci) 
1304 Oddělení právní podpory OZP – PPZ (celkem 7 míst, z toho 1 
služební místo představeného – vedoucí oddělení, 4 služební místa 
ostatní zaměstnanci a 2 pracovní místa ostatní zaměstnanci) 
Přesuny služebních/pracovních míst:  
OJ 130 Odbor ZP – OZP: převod SSM502 ze zrušené OJ 1352 
Odbor registrace a notifikace – ORN (služební místo představeného 
– ředitel odboru), zrušení SSM475 (služební místo představeného – 
ředitel sekce ZP), převod SPM476, SPM 537 a SSM536 ze zrušené 
OJ 135 Sekce zdravotnických prostředků – SZP 
OJ 1301 Oddělení notifikace ZP – ONZP: převod SSM503 (místo 
představeného – vedoucí oddělení),SSM504, SSM505, SSM506, 
SSM507, SSM508, SSM510, SSM511, SSM512, SSM513, SSM514, 
SSM515 a SPM 541 ze zrušené OJ 135210 Oddělení notifikace ZP – 
ONZP 
OJ 1302 Oddělení registrace osob a odborných posudků – ROP: 
zrušení SSM518 a zřízení SSM635 (služební místo představeného – 
vedoucí oddělení), zrušení SSM543 a zřízení SSM636 (služební 
místo ostatní zaměstnanci), zrušení SSM475 (služební místo 
představeného – ředitel sekce ZP) a zřízení SSM637 (služební místo 
ostatní zaměstnanci), převod SSM519, SSM520, SSM521, SSM544, 
SSM545, SPM542 a SPM546 ze zrušených OJ135220 Oddělení 
vyhotovení odborných posudků a certifikátů volného prodeje – OPC a 
OJ 135230 Oddělení registrace osob – ORO 
OJ 1303 Oddělení klinického hodnocení a vigilance – KHV: zrušení 
SSM522 a zřízení SSM638 (služební místo představeného – vedoucí 
oddělení), zrušení SSM477 a zřízení SSM639 (služební místo ostatní 
zaměstnanci), převod SSM478, SSM479, SSM482, SSM483, 
SSM524, SSM525, SSM535, SSM538, SPM 480 a SPM 481 ze 
zrušených OJ 1351 Oddělení klinického hodnocení ZP – KHZP a OJ 
1355 Oddělení vigilance – VIG 
OJ 1304 Oddělení právní podpory OZP – PPK: převod SSM496 
(služební místo představeného – vedoucí oddělení), SSM498, 
SSM499, SSM500, SSM501, SPM539 a SPM 540 ze zrušené OJ 
1353 Oddělení právní podpory SZP - PPZ 
Změny názvů útvarů: ----- 
Stručné odůvodnění: reorganizace zrušené OJ 135 Sekce 
zdravotnických prostředků - SZP, kdy je nezbytné zefektivnit a 
zjednodušit stávající strukturu řízení, dochází zde ke sloučení 
několika oddělení přímo podřízených nově zřízené OJ 130 Odbor 
zdravotnických prostředků – OZP a zrušení služebního místa 
SSM475 Vrchní rada/Ředitel SZP a namísto toho vytvoření dalšího 
služebního místa SSM637 (služební místo ostatní zaměstnanci), 
které se bude moci podílet na aktivním vyřizování několika desítek 
tisíc doposud dlouhodobě nevyřízených úkonů. V rámci této 
reorganizace dochází také ke sloučení některých zrušených OJ a to: 
OJ 1302 Oddělení registrace osob a odborných posudků – ROP 
(sloučení zrušených OJ 135220 Oddělení vyhotovení odborných 
posudků a certifikátů volného prodeje – OPC a 135230 Oddělení 
registrace osob – ORO), OJ 1303 Oddělení klinického hodnocení ZP 
a vigilance – KHV (sloučení zrušených OJ 1351 Oddělení klinického 
hodnocení ZP – KHZP a OJ 1355 Oddělení vigilance – VIG) 

SSM16 Zrušení tohoto SSM 
Organizační útvar: OJ 1105 Oddělení podpory ředitele – OPŘ 
Platová třída: 13 
Vymezení systemizovaného místa: služební 
Označení systemizovaného místa: ostatní zaměstnanci 
Dopad do služebních a pracovních vztahů: obsazené systemizované 
místo 
Obor služby: 28 – Zdravotnictví a ochrana zdraví 



Kód správní činnosti: 2.25/13/bod 05 
Úvazek: 1,0 
Financování z/ze: státního rozpočtu 
Stručné odůvodnění: viz odůvodnění u nově zřízeného SPM620 

SSM130 Zrušení tohoto SSM 
Organizační útvar: OJ 1316 Oddělení právní podpory a enforcementu 
– PPE 
Platová třída: 10 
Vymezení systemizovaného místa: služební 
Označení systemizovaného místa: ostatní zaměstnanci 
Dopad do služebních a pracovních vztahů: obsazené systemizované 
místo 
Obor služby: 29 – Legislativa a právní činnost + 78 – Organizační 
věci státní služby a správa služebních vztahů státních 
zaměstnanců,…atd. 
Kód správní činnosti: 1.00/10/bod 01 
Úvazek: 1,0 
Financování z/ze: ostatních zdrojů 
Stručné odůvodnění: viz odůvodnění u nově zřízeného SPM621 

SSM138 Zrušení tohoto SSM 
Organizační útvar: OJ 1316 Oddělení právní podpory a enforcementu 
– PPE 
Platová třída: 10 
Vymezení systemizovaného místa: služební 
Označení systemizovaného místa: ostatní zaměstnanci 
Dopad do služebních a pracovních vztahů: obsazené systemizované 
místo 
Obor služby: 29 – Legislativa a právní činnost 
Kód správní činnosti: 1.00/10/bod 01 
Úvazek: 1,0 
Financování z/ze: státního rozpočtu 
Stručné odůvodnění: viz odůvodnění u nově zřízeného SPM622 

SSM202 Zrušení tohoto SSM 
Organizační útvar: OJ 131280 OKL Olomouc 
Platová třída: 13 
Vymezení systemizovaného místa: služební 
Označení systemizovaného místa: ostatní zaměstnanci 
Dopad do služebních a pracovních vztahů: neobsazené 
systemizované místo 
Obor služby: 28 – Zdravotnictví a ochrana zdraví 
Kód správní činnosti: 2.25/13/bod 10 
Úvazek: 1,0 
Financování z/ze: státního rozpočtu 
Stručné odůvodnění: viz odůvodnění u nově zřízeného SSM623 

SSM227 Zrušení tohoto SSM 
Organizační útvar: OJ 131330 Oddělení lékopisu a standardizace 
léčiv - LKS 
Platová třída: 13 
Vymezení systemizovaného místa: služební 
Označení systemizovaného místa: představený (vedoucí oddělení) 
Dopad do služebních a pracovních vztahů: neobsazené 
systemizované místo 
Obor služby: 28 – Zdravotnictví a ochrana zdraví 
Kód správní činnosti: 2.25/13/bod 05 
Úvazek: 1,0 
Financování z/ze: ostatních zdrojů 
Stručné odůvodnění: viz odůvodnění u nově zřízeného SSM640 

SSM355 Zrušení tohoto SSM 
Organizační útvar: zrušená OJ 1326 Oddělení farmakovigilance - FV 
Platová třída: 14 



Vymezení systemizovaného místa: služební 
Označení systemizovaného místa: představený (vedoucí oddělení) 
Dopad do služebních a pracovních vztahů: obsazené systemizované 
místo 
Obor služby: 28 – Zdravotnictví a ochrana zdraví 
Kód správní činnosti: 2.25/14/bod 02 
Úvazek: 1,0 
Financování z/ze: ostatních zdrojů 
Stručné odůvodnění: viz odůvodnění u nově zřízeného SSM627 

SSM356 Zrušení tohoto SSM 
Organizační útvar: zrušená OJ 1326 Oddělení farmakovigilance - FV 
Platová třída: 13 
Vymezení systemizovaného místa: služební 
Označení systemizovaného místa: ostatní zaměstnanci 
Dopad do služebních a pracovních vztahů: obsazené systemizované 
místo 
Obor služby: 28 – Zdravotnictví a ochrana zdraví 
Kód správní činnosti: 2.25/13/bod 09 
Úvazek: 1,0 
Financování z/ze: státního rozpočtu 
Stručné odůvodnění: viz odůvodnění u nově zřízeného SSM626 

SSM372 Zrušení tohoto SSM 
Organizační útvar: zrušená OJ 1326 Oddělení farmakovigilance - FV 
Platová třída: 12 
Vymezení systemizovaného místa: služební 
Označení systemizovaného místa: ostatní zaměstnanci 
Dopad do služebních a pracovních vztahů: obsazené systemizované 
místo 
Obor služby: 28 – Zdravotnictví a ochrana zdraví 
Kód správní činnosti: 2.25/12/bod 02 
Úvazek: 1,0 
Financování z/ze: státního rozpočtu 
Stručné odůvodnění: viz odůvodnění u nově zřízeného SSM629 

SSM405 Zrušení tohoto SSM 
Organizační útvar: OJ 133 Sekce cenové a úhradové regulace - CAU 
Platová třída: 14 
Vymezení systemizovaného místa: služební 
Označení systemizovaného místa: představený (ředitel sekce) 
Dopad do služebních a pracovních vztahů: obsazené systemizované 
místo 
Obor služby: 28 – Zdravotnictví a ochrana zdraví 
Kód správní činnosti: 2.25/14/bod 02 
Úvazek: 1,0 
Financování z/ze: ostatních zdrojů 
Stručné odůvodnění: viz odůvodnění u nově zřízeného SSM633 

SSM427 Zrušení tohoto SSM 
Organizační útvar: OJ 1332 Oddělení hodnocení zdravotnických 
technologií - HZP 
Platová třída: 13 
Vymezení systemizovaného místa: služební 
Označení systemizovaného místa: ostatní zaměstnanci 
Dopad do služebních a pracovních vztahů: obsazené systemizované 
místo 
Obor služby: 28 – Zdravotnictví a ochrana zdraví 
Kód správní činnosti: 2.25/13/bod 06 
Úvazek: 1,0 
Financování z/ze: státního rozpočtu 
Stručné odůvodnění: viz odůvodnění u nově zřízeného SSM634 

SSM475 Zrušení tohoto SSM 
Organizační útvar: zrušená OJ 135 Sekce zdravotnických prostředků 



- SZP 
Platová třída: 14 
Vymezení systemizovaného místa: služební 
Označení systemizovaného místa: představený (ředitel sekce) 
Dopad do služebních a pracovních vztahů: obsazené systemizované 
místo 
Obor služby: 28 – Zdravotnictví a ochrana zdraví + 29 – Právo a 
legislativní činnosti 
Kód správní činnosti: 2.25/14/bod 02 
Úvazek: 1,0 
Financování z/ze: ostatních zdrojů 
Stručné odůvodnění: viz odůvodnění u nově zřízeného SSM637 

SSM477 Zrušení tohoto SSM 
Organizační útvar: zrušená OJ 1355 Oddělení vigilance - VIG 
Platová třída: 14 
Vymezení systemizovaného místa: služební 
Označení systemizovaného místa: představený (vedoucí oddělení) 
Dopad do služebních a pracovních vztahů: obsazené systemizované 
místo 
Obor služby: 28 – Zdravotnictví a ochrana zdraví 
Kód správní činnosti: 2.25/14/bod 02 
Úvazek: 1,0 
Financování z/ze: ostatních zdrojů 
Stručné odůvodnění: viz odůvodnění u nově zřízeného SSM639 

SSM518 Zrušení tohoto SSM 
Organizační útvar: zrušená OJ 135220 Oddělení vyhotovení 
odborných posudků a certifikátů volného prodeje - OPC 
Platová třída: 14 
Vymezení systemizovaného místa: služební 
Označení systemizovaného místa: představený (vedoucí oddělení) 
Dopad do služebních a pracovních vztahů: obsazené systemizované 
místo 
Obor služby: 28 – Zdravotnictví a ochrana zdraví 
Kód správní činnosti: 2.25/14/bod 02 
Úvazek: 1,0 
Financování z/ze: ostatních zdrojů 
Stručné odůvodnění: viz odůvodnění u nově zřízeného SSM635 

SSM543 Zrušení tohoto SSM 
Organizační útvar: zrušená OJ 135230 Oddělení registrace osob - 
ORO 
Platová třída: 14 
Vymezení systemizovaného místa: služební 
Označení systemizovaného místa: představený (vedoucí oddělení) 
Dopad do služebních a pracovních vztahů: neobsazené 
systemizované místo 
Obor služby: 28 – Zdravotnictví a ochrana zdraví 
Kód správní činnosti: 2.25/14/bod 02 
Úvazek: 1,0 
Financování z/ze: ostatních zdrojů 
Stručné odůvodnění: viz odůvodnění u nově zřízeného SSM636 

SSM522 Zrušení tohoto SSM 
Organizační útvar: zrušená OJ 1351 Oddělení klinického hodnocení 
ZP - KHZP 
Platová třída: 14 
Vymezení systemizovaného místa: služební 
Označení systemizovaného místa: představený (vedoucí oddělení) 
Dopad do služebních a pracovních vztahů: obsazené systemizované 
místo 
Obor služby: 28 – Zdravotnictví a ochrana zdraví 
Kód správní činnosti: 2.25/14/bod 02 



Úvazek: 1,0 
Financování z/ze: ostatních zdrojů 
Stručné odůvodnění: viz odůvodnění u nově zřízeného SSM638 

SSM595 zřízení nového SSM 
Organizační útvar: OJ 120 Odbor cen a úhrad ZP – CUZP 
Platová třída: 14 
Vymezení systemizovaného místa: služební 
Označení systemizovaného místa: představený (ředitel odboru) 
Obor služby: 28 
Navrhovaný kód správní činnosti: 2.25/14/bod 02 
Úvazek: 1,0 
Financování z/ze: státního rozpočtu 
Charakteristika SSM: ano 
Stručné odůvodnění: zřízení nového odboru souvisí s novelou 
zákona č. 48/1997 Sb., o veřejném zdravotním pojištění a o změně a 
doplnění některých souvisejících zákonů, ve znění pozdějších 
předpisů platnou od 1. 1. 2019, která určuje nové kompetence SÚKL 
v oblasti cenové a úhradové regulace ZP 

SSM596 zřízení nového SSM 
Organizační útvar: OJ 1201 Oddělení hodnocení ZP - HZP 
Platová třída: 14 
Vymezení systemizovaného místa: služební 
Označení systemizovaného místa: představený (vedoucí oddělení) 
Navrhovaný kód správní činnosti: 2.25/14/bod 02 
Obor služby: 28 – Zdravotnictví a ochrana zdraví 
Úvazek: 1,0 
Financování z/ze: státního rozpočtu 
Charakteristika SSM: ano 
Stručné odůvodnění: zřízení nového odboru souvisí s novelou 
zákona č. 48/1997 Sb., o veřejném zdravotním pojištění a o změně a 
doplnění některých souvisejících zákonů, ve znění pozdějších 
předpisů platnou od 1. 1. 2019, která určuje nové kompetence SÚKL 
v oblasti cenové a úhradové regulace ZP 

SSM597-SSM599 
(celkem 3 služební místa) 

zřízení 3 nových SSM 
Organizační útvar: OJ 1201 Oddělení hodnocení ZP - HZP 
Platová třída: 13 
Vymezení systemizovaného místa: služební 
Označení systemizovaného místa: ostatní zaměstnanci 
Obor služby: 28 – Zdravotnictví a ochrana zdraví 
Navrhovaný kód správní činnosti: 2.25/13/bod 06 
Úvazek: 1,0 
Financování z/ze: státního rozpočtu 
Charakteristika SSM: ano 
Stručné odůvodnění: zřízení nového odboru souvisí s novelou 
zákona č. 48/1997 Sb., o veřejném zdravotním pojištění a o změně a 
doplnění některých souvisejících zákonů, ve znění pozdějších 
předpisů platnou od 1. 1. 2019, která určuje nové kompetence SÚKL 
v oblasti cenové a úhradové regulace ZP 

SSM600-SSM602 
(celkem 3 služební místa) 

zřízení 3 nových SSM 
Organizační útvar: OJ 1201 Oddělení hodnocení ZP - HZP 
Platová třída: 13 
Vymezení systemizovaného místa: služební 
Označení systemizovaného místa: ostatní zaměstnanci 
Obor služby: 29 – Legislativa a právní činnost 
Navrhovaný kód správní činnosti: 1.00/13/bod 04 
Úvazek: 1,0 
Financování z/ze: státního rozpočtu 
Charakteristika SSM: ano 
Stručné odůvodnění: zřízení nového odboru souvisí s novelou 
zákona č. 48/1997 Sb., o veřejném zdravotním pojištění a o změně a 



doplnění některých souvisejících zákonů, ve znění pozdějších 
předpisů platnou od 1. 1. 2019, která určuje nové kompetence SÚKL 
v oblasti cenové a úhradové regulace ZP 

SSM603-SSM606 
(celkem 4 služební místa) 

zřízení 3 nových SSM 
Organizační útvar: OJ 1201 Oddělení hodnocení ZP - HZP 
Platová třída: 13 
Vymezení systemizovaného místa: služební 
Označení systemizovaného místa: ostatní zaměstnanci 
Obor služby: 28 – Zdravotnictví a ochrana zdraví 
Navrhovaný kód správní činnosti: 2.25/13/bod 06 
Úvazek: 1,0 
Financování z/ze: státního rozpočtu 
Charakteristika SSM: ano 
Stručné odůvodnění: zřízení nového odboru souvisí s novelou 
zákona č. 48/1997 Sb., o veřejném zdravotním pojištění a o změně a 
doplnění některých souvisejících zákonů, ve znění pozdějších 
předpisů platnou od 1. 1. 2019, která určuje nové kompetence SÚKL 
v oblasti cenové a úhradové regulace ZP 

SPM607 zřízení nového SPM 
Organizační útvar: OJ 1201 Oddělení hodnocení ZP - HZP 
Platová třída: 10 
Vymezení systemizovaného místa: pracovní 
Označení systemizovaného místa: ostatní zaměstnanci 
Navrhovaný kód pracovní činnosti: 1.01.01/10/bod 01 
Úvazek: 1,0 
Financování z/ze: státního rozpočtu 
Charakteristika SPM: ano 
Stručné odůvodnění: zřízení nového odboru souvisí s novelou 
zákona č. 48/1997 Sb., o veřejném zdravotním pojištění a o změně a 
doplnění některých souvisejících zákonů, ve znění pozdějších 
předpisů platnou od 1. 1. 2019, která určuje nové kompetence SÚKL 
v oblasti cenové a úhradové regulace ZP + zajištění administrativní 
podpory nové OJ 1201 Oddělení hodnocení ZP - HZP 

SSM608 zřízení nového SSM 
Organizační útvar: OJ 1202 Oddělení koordinace a ekonomiky ZP - 
KEZP 
Platová třída: 14 
Vymezení systemizovaného místa: služební 
Označení systemizovaného místa: představený (vedoucí oddělení) 
Navrhovaný kód správní činnosti: 2.25/14/bod 02 
Obor služby: 28 – Zdravotnictví a ochrana zdraví 
Úvazek: 1,0 
Financování z/ze: státního rozpočtu 
Charakteristika SSM: ano 
Stručné odůvodnění: zřízení nového odboru souvisí s novelou 
zákona č. 48/1997 Sb., o veřejném zdravotním pojištění a o změně a 
doplnění některých souvisejících zákonů, ve znění pozdějších 
předpisů platnou od 1. 1. 2019, která určuje nové kompetence SÚKL 
v oblasti cenové a úhradové regulace ZP 

SSM609 zřízení nového SSM 
Organizační útvar: OJ 1202 Oddělení koordinace a ekonomiky ZP - 
KEZP 
Platová třída: 13 
Vymezení systemizovaného místa: služební 
Označení systemizovaného místa: ostatní zaměstnanci 
Obor služby: 28 – Zdravotnictví a ochrana zdraví + 36 – Informační a 
komunikační technologie 
Navrhovaný kód správní činnosti: 2.25/13/bod 06 
Úvazek: 1,0 
Financování z/ze: státního rozpočtu 



Charakteristika SSM: ano 
Stručné odůvodnění: zřízení nového odboru souvisí s novelou 
zákona č. 48/1997 Sb., o veřejném zdravotním pojištění a o změně a 
doplnění některých souvisejících zákonů, ve znění pozdějších 
předpisů platnou od 1. 1. 2019, která určuje nové kompetence SÚKL 
v oblasti cenové a úhradové regulace ZP 

SSM610 zřízení nového SSM 
Organizační útvar: OJ 1202 Oddělení koordinace a ekonomiky ZP - 
KEZP 
Platová třída: 13 
Vymezení systemizovaného místa: služební 
Označení systemizovaného místa: ostatní zaměstnanci 
Obor služby: 28 – Zdravotnictví a ochrana zdraví + 36 – Informační a 
komunikační technologie 
Navrhovaný kód správní činnosti: 2.25/13/bod 06 
Úvazek: 1,0 
Financování z/ze: státního rozpočtu 
Charakteristika SSM: ano 
Stručné odůvodnění: zřízení nového odboru souvisí s novelou 
zákona č. 48/1997 Sb., o veřejném zdravotním pojištění a o změně a 
doplnění některých souvisejících zákonů, ve znění pozdějších 
předpisů platnou od 1. 1. 2019, která určuje nové kompetence SÚKL 
v oblasti cenové a úhradové regulace ZP 

SSM611-SSM618 
(celkem 8 služebních 

míst) 

zřízení 8 nových SSM 
Organizační útvar: OJ 1202 Oddělení koordinace a ekonomiky ZP - 
KEZP 
Platová třída: 12 
Vymezení systemizovaného místa: služební 
Označení systemizovaného místa: ostatní zaměstnanci 
Obor služby: 28 – Zdravotnictví a ochrana zdraví 
Navrhovaný kód správní činnosti: 2.25/12/bod 02 
Úvazek: 1,0 
Financování z/ze: státního rozpočtu 
Charakteristika SSM: ano 
Stručné odůvodnění: zřízení nového odboru souvisí s novelou 
zákona č. 48/1997 Sb., o veřejném zdravotním pojištění a o změně a 
doplnění některých souvisejících zákonů, ve znění pozdějších 
předpisů platnou od 1. 1. 2019, která určuje nové kompetence SÚKL 
v oblasti cenové a úhradové regulace ZP 

SPM619 zřízení nového SPM 
Organizační útvar: OJ 1202 Oddělení koordinace a ekonomiky ZP - 
KEZP 
Platová třída: 10 
Vymezení systemizovaného místa: pracovní 
Označení systemizovaného místa: ostatní zaměstnanci 
Navrhovaný kód pracovní činnosti: 1.01.01/10/bod 01 
Úvazek: 1,0 
Financování z/ze: státního rozpočtu 
Charakteristika SPM: ano 
Stručné odůvodnění: zřízení nového odboru souvisí s novelou 
zákona č. 48/1997 Sb., o veřejném zdravotním pojištění a o změně a 
doplnění některých souvisejících zákonů, ve znění pozdějších 
předpisů platnou od 1. 1. 2019, která určuje nové kompetence SÚKL 
v oblasti cenové a úhradové regulace ZP + zajištění administrativní 
podpory nové OJ 1202 Oddělení koordinace a ekonomiky ZP - KEZP 

SPM620 zřízení nového SPM 
Organizační útvar: OJ 1105 Oddělení podpory ředitele - OPŘ 
Platová třída: 12 
Vymezení systemizovaného místa: pracovní 
Označení systemizovaného místa: ostatní zaměstnanci 



Navrhovaný kód pracovní činnosti: 1.01.01/12/bod 02 
Úvazek: 1,0 
Financování z/ze: státního rozpočtu 
Charakteristika SPM: ano (přiložená i charakteristika zrušeného 
SSM16) 
Stručné odůvodnění: změna agendy, náplň práce tohoto místa 
nenaplňuje znaky nutné pro výkon státní služby (náhrada za zrušené 
SSM16 ve 13.PT) 

SPM621 zřízení nového SPM 
Organizační útvar: OJ 1316 Oddělení právní podpory a enforcementu 
- PPE 
Platová třída: 10 
Vymezení systemizovaného místa: pracovní 
Označení systemizovaného místa: ostatní zaměstnanci 
Navrhovaný kód pracovní činnosti: 1.01.01/10/bod 01 
Úvazek: 1,0 
Financování z/ze: ostatních zdrojů 
Charakteristika SPM: ano (přiložena i charakteristika zrušeného 
SSM130) 
Stručné odůvodnění: změna agendy - pouze administrativní podpora 
OJ 1316 Oddělení právní podpory a enforcementu – PPE, náplň 
práce tohoto místa nenaplňuje znaky nutné pro výkon státní služby 
(náhrada za zrušené SSM130 v 10.PT) 

SPM622 zřízení nového SPM 
Organizační útvar: OJ 1316 Oddělení právní podpory a enforcementu 
- PPE 
Platová třída: 10 
Vymezení systemizovaného místa: pracovní 
Označení systemizovaného místa: ostatní zaměstnanci 
Navrhovaný kód pracovní činnosti: 1.01.01/10/bod 01 
Úvazek: 1,0 
Financování z/ze: státního rozpočtu 
Charakteristika SPM: ano (přiložena i charakteristika zrušeného 
SSM138) 
Stručné odůvodnění: změna agendy - pouze administrativní podpora 
OJ 1316 Oddělení právní podpory a enforcementu – PPE, náplň 
práce tohoto místa nenaplňuje znaky nutné pro výkon státní služby 
(náhrada za zrušené SSM138 v 10.PT) 

SSM623 zřízení nového SSM 
Organizační útvar: OJ 131210 OKL Praha 
Platová třída: 13 
Vymezení systemizovaného místa: služební 
Označení systemizovaného místa: ostatní zaměstnanci 
Navrhovaný kód pracovní činnosti: 2.25/13/bod 10 
Úvazek: 1,0 
Financování z/ze: státního rozpočtu 
Charakteristika SSM: ano 
Stručné odůvodnění: změna služebního působiště z Olomouce na 
Prahu z důvodu nerovnoměrného rozdělení kontrolovaných subjektů 
v rámci regionů v ČR, kdy je nejvyšší koncentrace těchto 
kontrolovaných subjektů právě v Praze (náhrada za zrušené SSM202 
ve 13.PT), agenda zůstává stejná 

SSM624 zřízení nového SSM 
Organizační útvar: OJ 1325 Oddělení posuzování preklinické a 
klinické dokumentace - PPK 
Platová třída: 13 
Vymezení systemizovaného místa: služební 
Označení systemizovaného místa: ostatní zaměstnanci 
Navrhovaný kód pracovní činnosti: 2.25/13/bod 07 
Úvazek: 1,0 



Financování z/ze: ostatních zdrojů 
Charakteristika SSM: ano 
Stručné odůvodnění: zřízení nového služebního místa v návaznosti 
na další požadavky vyplývající z převzetí agend v rámci BREXIT-u 

SSM625 zřízení nového SSM 
Organizační útvar: OJ 132130 Oddělení posuzování změn a 
souběžného dovozu - PFZD 
Platová třída: 13 
Vymezení systemizovaného místa: služební 
Označení systemizovaného místa: ostatní zaměstnanci 
Navrhovaný kód pracovní činnosti: 2.25/13/bod 08 
Úvazek: 1,0 
Financování z/ze: ostatních zdrojů 
Charakteristika SSM: ano 
Stručné odůvodnění: zřízení nového služebního místa v návaznosti 
na další požadavky vyplývající z převzetí agend v rámci BREXIT-u 

SSM626 zřízení nového SSM 
Organizační útvar: OJ 1328 Odbor farmakovigilance - OFV 
Platová třída: 14 
Vymezení systemizovaného místa: služební 
Označení systemizovaného místa: představený (ředitel odboru) 
Navrhovaný kód pracovní činnosti: 2.25/14/bod 02 
Úvazek: 1,0 
Financování z/ze: státního rozpočtu 
Charakteristika SSM: ano 
Stručné odůvodnění: zřízení nového odboru OJ 1328 Odbor 
farmakovigilance – OFV a s tím související zřízení nového 
služebního místa v návaznosti na další požadavky vyplývající z 
převzetí agend v rámci BREXIT-u (náhrada za zrušené SSM356 ve 
13.PT) 

SSM627 zřízení nového SSM 
Organizační útvar: OJ 132810 Oddělení farmakovigilance - FV 
Platová třída: 14 
Vymezení systemizovaného místa: služební 
Označení systemizovaného místa: představený (vedoucí oddělení) 
Navrhovaný kód pracovní činnosti: 2.25/14/bod 02 
Úvazek: 1,0 
Financování z/ze: ostatních zdrojů 
Charakteristika SSM: ano 
Stručné odůvodnění: zřízení nového oddělení OJ 132810 Oddělení 
farmakovigilance – FV a s tím související zřízení nového služebního 
místa v návaznosti na další požadavky vyplývající z převzetí agend 
v rámci BREXIT-u (náhrada za zrušené SSM355 ve 14.PT) 

SSM628 zřízení nového SSM 
Organizační útvar: OJ 132810 Oddělení farmakovigilance - FV 
Platová třída: 13 
Vymezení systemizovaného místa: služební 
Označení systemizovaného místa: ostatní zaměstnanci 
Navrhovaný kód pracovní činnosti: 2.25/13/bod 09 
Úvazek: 1,0 
Financování z/ze: ostatních zdrojů 
Charakteristika SSM: ano 
Stručné odůvodnění: zřízení nového oddělení OJ 132810 Oddělení 
farmakovigilance – FV a s tím související zřízení nového služebního 
místa v návaznosti na další požadavky vyplývající z převzetí agend 
v rámci BREXIT-u + zastřešení narůstající agendy posuzování FV 

SSM629 zřízení nového SSM 
Organizační útvar: OJ 132820 Oddělení FV inspekcí a datové 
podpory - FVIDP 
Platová třída: 14 



Vymezení systemizovaného místa: služební 
Označení systemizovaného místa: představený (vedoucí oddělení) 
Navrhovaný kód pracovní činnosti: 2.25/14/bod 02 
Úvazek: 1,0 
Financování z/ze: státního rozpočtu 
Charakteristika SSM: ano 
Stručné odůvodnění: zřízení nového oddělení OJ 132820 Oddělení 
FV inspekcí a datové podpory – FVIDP a s tím související zřízení 
nového služebního místa v návaznosti na další požadavky vyplývající 
z převzetí agend v rámci BREXIT-u (náhrada za zrušené SSM372 ve 
12.PT) 

SSM630 zřízení nového SSM 
Organizační útvar: OJ 132820 Oddělení FV inspekcí a datové 
podpory - FVIDP 
Platová třída: 13 
Vymezení systemizovaného místa: služební 
Označení systemizovaného místa: ostatní zaměstnanci 
Navrhovaný kód pracovní činnosti: 2.25/13/bod 07 
Úvazek: 1,0 
Financování z/ze: ostatních zdrojů 
Charakteristika SSM: ano 
Stručné odůvodnění: zřízení nového oddělení OJ 132820 Oddělení 
FV inspekcí a datové podpory – FVIDP a s tím související zřízení 
nového služebního místa v návaznosti na další požadavky vyplývající 
z převzetí agend v rámci BREXIT-u + zastřešení narůstající agendy 
inspekční činnosti a zajištění zastupitelnosti inspektorů oblasti FV 

SPM631 zřízení nového SPM 
Organizační útvar: OJ 1324 Odbor koordinace a regulace - OKR 
Platová třída: 9 
Vymezení systemizovaného místa: pracovní 
Označení systemizovaného místa: ostatní zaměstnanci 
Navrhovaný kód pracovní činnosti: 1.01.01/09/bod 01 
Úvazek: 1,0 
Financování z/ze: ostatních zdrojů 
Charakteristika SPM: ano 
Stručné odůvodnění: zajištění administrativní podpory OJ 1324 
Odbor koordinace a regulace – OKR z důvodu nárůstu administrativy, 
náplň práce tohoto místa nenaplňuje znaky nutné pro výkon státní 
služby 

SSM632 zřízení nového SSM 
Organizační útvar: OJ 132410 Oddělení koordinace registračních 
procedur - OKRP 
Platová třída: 12 
Vymezení systemizovaného místa: služební 
Označení systemizovaného místa: ostatní zaměstnanci 
Navrhovaný kód pracovní činnosti: 2.25/12/bod 02 
Úvazek: 1,0 
Financování z/ze: ostatních zdrojů 
Charakteristika SSM: ano 
Stručné odůvodnění: zajištění narůstající odborné agendy 
v návaznosti na další požadavky vyplývající z převzetí agend v rámci 
BREXIT-u 

SSM633 zřízení nového SSM 
Organizační útvar: OJ 133 Sekce cenové a úhradové regulace - CAU 
Platová třída: 14 
Vymezení systemizovaného místa: služební 
Označení systemizovaného místa: představený (ředitel sekce) 
Navrhovaný kód pracovní činnosti: 2.25/14/bod 02 
Úvazek: 1,0 
Financování z/ze: ostatních zdrojů 



Charakteristika SSM: ano 
Stručné odůvodnění: změna místa výkonu služby z Brna do Prahy 
v souladu s pokyny ministra zdravotnictví z důvodu zefektivnění 
řízení sekce cenové a úhradové regulace (náhrada za zrušené 
SSM405 ve 14.PT), agenda zůstává stejná 

SSM634 
 

zřízení nového SSM 
Organizační útvar: nově zřízená OJ 1337 Oddělení 
farmakoekonomických analýz - FEA 
Platová třída: 14 
Vymezení systemizovaného místa: služební 
Označení systemizovaného místa: představený (vedoucí oddělení) 
Navrhovaný kód pracovní činnosti: 2.25/14/bod 02 
Úvazek: 1,0 
Financování z/ze: státního rozpočtu 
Charakteristika SSM: ano 
Stručné odůvodnění: oddělení samostatné agendy 
farmakoekonomiky/zdrav. ekonomiky od velké OJ 1332 Oddělení 
hodnocení zdravotnických technologií – HZT 

SSM635 zřízení nového SSM 
Organizační útvar: nově zřízená OJ 1302 Oddělení registrace osob a 
odborných posudků - ROP 
Platová třída: 14 
Vymezení systemizovaného místa: služební 
Označení systemizovaného místa: představený (vedoucí oddělení) 
Navrhovaný kód pracovní činnosti: 2.25/14/bod 02 
Úvazek: 1,0 
Financování z/ze: ostatních zdrojů 
Charakteristika SSM: ano 
Stručné odůvodnění: zrušení SSM518 (služební místo 
představeného – vedoucí oddělení zrušené OJ 135220 Oddělení 
vyhotovení odborných posudků a certifikátů volného prodeje - OPC) 
a namísto toho vytvoření nového SSM635 (představený – vedoucí 
oddělení) v rámci reorganizace zrušené OJ 135 Sekce 
zdravotnických prostředků + sloučení 2 zrušených OJ a to 135220 
Oddělení vyhotovení odborných posudků a certifikátů volného 
prodeje – OPC a OJ 135230 Oddělení registrace osob – ORO 
(náhrada za zrušené SSM518 ve 14.PT) 

SSM636 zřízení nového SSM 
Organizační útvar: nově zřízená OJ 1302 Oddělení registrace osob a 
odborných posudků - ROP 
Platová třída: 13 
Vymezení systemizovaného místa: služební 
Označení systemizovaného místa: ostatní zaměstnanci 
Navrhovaný kód pracovní činnosti: 2.25/13/bod 03 
Úvazek: 1,0 
Financování z/ze: ostatních zdrojů 
Charakteristika SSM: ano 
Stručné odůvodnění: zrušení SSM543 (služební místo 
představeného – vedoucí oddělení zrušené OJ 135230 Oddělení 
registrace osob - ORO) a namísto toho vytvoření nového SSM636 
(služební místo ostatní zaměstnanci) v rámci reorganizace zrušené 
OJ 135 Sekce zdravotnických prostředků + sloučení 2 zrušených OJ 
a to 135220 Oddělení vyhotovení odborných posudků a certifikátů 
volného prodeje – OPC a OJ 135230 Oddělení registrace osob – 
ORO (náhrada za zrušené SSM543 ve 14. PT) 

SSM637 zřízení nového SSM 
Organizační útvar: nově zřízená OJ 1302 Oddělení registrace osob a 
odborných posudků - ROP 
Platová třída: 13 
Vymezení systemizovaného místa: služební 



Označení systemizovaného místa: ostatní zaměstnanci 
Navrhovaný kód pracovní činnosti: 2.25/13/bod 03 
Úvazek: 1,0 
Financování z/ze: ostatních zdrojů 
Charakteristika SSM: ano 
Stručné odůvodnění: zrušení SSM475 (služební místo 
představeného – ředitel zrušené OJ 135 Sekce zdravotnických 
prostředků - SZP) a namísto toho vytvoření nového SSM637 (ostatní 
zaměstnanci), které se bude moci podílet na aktivním vyřizování 
několika desítek tisíc doposud dlouhodobě nevyřízených úkonů 
(náhrada za zrušené SSM475 ve 14.PT) 

SSM638 zřízení nového SSM 
Organizační útvar: nově zřízená OJ 1303 Oddělení klinického 
hodnocení ZP a vigilance - KHV 
Platová třída: 14 
Vymezení systemizovaného místa: služební 
Označení systemizovaného místa: představený (vedoucí oddělení) 
Navrhovaný kód pracovní činnosti: 2.25/14/bod 02 
Úvazek: 1,0 
Financování z/ze: ostatních zdrojů 
Charakteristika SSM: ano 
Stručné odůvodnění: zrušení SSM522 (služební místo 
představeného – vedoucí zrušené OJ 1351 Oddělení klinického 
hodnocení ZP - KHZP) a namísto toho vytvoření nového SSM638 
(služební místo představeného – vedoucí oddělení) z důvodu 
reorganizace zrušené sekce zdravotnických prostředků + sloučení 2 
zrušených OJ a to 1351 Oddělení klinického hodnocení ZP – KHZP a 
OJ 1355 Oddělení vigilance – VIG (náhrada za zrušené SSM522 ve 
14.PT) 

SSM639 zřízení nového SSM 
Organizační útvar: nově zřízená OJ 1303 Oddělení klinického 
hodnocení ZP a vigilance - KHV 
Platová třída: 13 
Vymezení systemizovaného místa: služební 
Označení systemizovaného místa: ostatní zaměstnanci 
Navrhovaný kód pracovní činnosti: 2.25/14/bod 02 
Úvazek: 1,0 
Financování z/ze: ostatních zdrojů 
Charakteristika SSM: ano 
Stručné odůvodnění: zrušení SSM477 (služební místo 
představeného – vedoucí zrušené OJ 1355 Oddělení vigilance - VIG) 
a namísto toho vytvoření nového SSM639 (služební místo ostatní 
zaměstnanci) z důvodu reorganizace zrušené sekce zdravotnických 
prostředků + sloučení 2 zrušených OJ a to OJ 1351 Oddělení 
klinického hodnocení ZP – KHZP a OJ 1355 Oddělení vigilance – 
VIG (náhrada za zrušené SSM477 ve 14.PT) 

SSM640 zřízení nového SSM 
Organizační útvar: OJ 1313 Odbor laboratorní kontroly - LAB 
Platová třída: 12 
Vymezení systemizovaného místa: služební 
Označení systemizovaného místa: ostatní zaměstnanci 
Navrhovaný kód pracovní činnosti: 2.25/12/bod 05 
Úvazek: 1,0 
Financování z/ze: ostatních zdrojů 
Charakteristika SSM: ano 
Stručné odůvodnění: zefektivnění řízení lékopisné agendy nově 
přímo podřízené ředitele OJ 1313 Odbor laboratorní kontroly - LAB 
(náhrada za zrušené SSM227 ve 13.PT) 

 


